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I.​ PODSTAWY PRAWNE PROGRAMU WYCHOWAWCZO - 
PROFILAKTYCZNEGO 

-​ Konstytucja ​ Rzeczypospolitej Polskiej z 2 kwietnia 1997 r. (Dz.U. z 1997 r. nr 78 poz. 483    
ze zm.)  

-​ Konwencja o ​ Prawach Dziecka, przyjęta przez Zgromadzenie Ogólne Narodów 
Zjednoczonych z 20 listopada 1989 r. (Dz.U. z 1991 r. nr 120, poz. ​526 ze zm.).​  

-​ Ustawa z 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe (Dz.U. z 2025 r. poz. 1043)  
-​ Ustawa z 26 stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2026 r. poz. 515 ze zm.) 
-​ Ustawa z 7 września 1991 r. o systemie oświaty (Dz.U. z 2025 r. poz. 881 ze zm.). 
-​ Ustawa z 26 października 1982 r. o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu ​

alkoholizmowi (tekst jedn. Dz.U. z 2023 r. poz. 2151). 
-​ Ustawa z 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu narkomanii (Dz.U. z 2023 r. poz. 1939). 
-​ Ustawa z 9 listopada 1995 r. o ochronie zdrowia przed następstwami używania tytoniu               

i wyrobów tytoniowych (Dz.U. z 2024 r. poz. 1162 ze zm.). ​  
-​ Ustawa z 9 czerwca 2022 r. o wspieraniu i resocjalizacji nieletnich (Dz.U. z 2026 r. poz. 163). 
-​ Ustawa z 13 maja 2016 r. o przeciwdziałaniu zagrożeniom przestępczością na tle seksualnym               

i ochronie małoletnich (Dz.U. z 2026 r. poz. 110) 
-​ Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy 

programowej ​ wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej kształcenia ​
ogólnego dla szkoły podstawowej, w tym dla uczniów z niepełnosprawnością intelektualną ​
w stopniu umiarkowanym lub znacznym, kształcenia ogólnego dla branżowej szkoły I stopnia, 
kształcenia ogólnego dla szkoły specjalnej przysposabiającej do ​ pracy oraz kształcenia 
ogólnego dla szkoły policealnej (Dz.U. z 2017 r. poz. 356 ze zm.). 

-​ Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z 30 stycznia 2018 r. w sprawie podstawy 
programowej kształcenia ogólnego dla liceum ogólnokształcącego, technikum oraz branżowej 
szkoły II stopnia (Dz.U. z 2018 r. poz. 467 ze zm.), w tym zmiana wprowadzona 
rozporządzeniem Ministra Edukacji z 8 lipca 2026 r. (Dz.U. z 2026 r. poz. 947). 

-​ Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z 31 grudnia 2002 r. w sprawie 
bezpieczeństwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkołach i placówkach​ (tekst jedn.: 
Dz.U. z 2020 r. poz. 1604 ze zm.). 

-​ Rozporządzenie Ministra Edukacji ​ Narodowej z 18 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu i form 
prowadzenia ​ w szkołach i placówkach systemu oświaty działalności wychowawczej, 
edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu ​przeciwdziałania narkomanii (Dz.U.               
z 2020 r. poz. 1449). 

-​ Podstawowe kierunki realizacji polityki oświatowej państwa w roku szkolnym 2026/2027 
-​ Statut Zespołu Szkół Gastronomicznych i Hotelarskich w Chełmie 
-​ STATUT Technikum Nr 4 w Chełmie 
-​ STATUT Branżowej Szkoły I stopnia Nr 4 w Chełmie 

-​ STATUT Branżowej Szkoły II Stopnia Nr 4 w Chełmie 
-​ Standardy Ochrony Małoletnich przyjęte w szkole 
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II.​ WSTĘP  

Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny Zespołu Szkół Gastronomicznych                      
i Hotelarskich w Chełmie jest spójny ze statutem szkoły, szkolnym zestawem programów 
nauczania oraz wymaganiami określonymi w podstawie programowej kształcenia ogólnego. 
Uwzględnia również podstawowe kierunki realizacji polityki oświatowej państwa na rok szkolny 
2026/2027 oraz aktualne potrzeby uczniów i środowiska szkolnego. 

Podstawą działań wychowawczych i profilaktycznych szkoły jest współpraca całej 
społeczności szkolnej – uczniów, rodziców/opiekunów prawnych, nauczycieli, wychowawców, 
specjalistów oraz dyrekcji. Szkoła, wspierając wychowawczą rolę rodziny, podejmuje działania 
służące wszechstronnemu rozwojowi uczniów oraz przygotowaniu ich do odpowiedzialnego 
funkcjonowania w życiu społecznym. 

Wychowanie rozumiane jest jako wspieranie ucznia w osiąganiu dojrzałości w sferze 
fizycznej, emocjonalnej, intelektualnej, duchowej i społecznej. Działania wychowawcze 
uzupełniane są profilaktyką ukierunkowaną na wzmacnianie czynników chroniących oraz 
ograniczanie czynników ryzyka mogących niekorzystnie wpływać na rozwój i funkcjonowanie 
młodzieży. 

W roku szkolnym 2026/2027 szczególne znaczenie w działaniach szkoły mają kwestie 
związane z bezpieczeństwem i dobrostanem uczniów, wspieraniem ich zdrowia psychicznego 
oraz udzielaniem pomocy w sytuacjach kryzysowych. Istotnym obszarem pozostaje 
przeciwdziałanie przemocy rówieśniczej i cyberprzemocy, profilaktyka uzależnień, w tym 
uzależnień behawioralnych, a także kształtowanie umiejętności odpowiedzialnego korzystania z 
Internetu, mediów społecznościowych i nowych technologii, w tym narzędzi opartych na 
sztucznej inteligencji. Ważnym zadaniem szkoły jest również rozwijanie kompetencji 
społecznych                         i emocjonalnych uczniów, wzmacnianie odpowiedzialności za 
własne zachowanie oraz kształtowanie postaw sprzyjających zdrowiu i bezpiecznemu 
funkcjonowaniu. 

Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny określa sposób realizacji celów i zadań 
wychowawczych wynikających z podstawy programowej oraz kierunki działań profilaktycznych 
skierowanych do uczniów, rodziców/opiekunów prawnych i nauczycieli. Podejmowane działania 
uwzględniają zróżnicowane potrzeby rozwojowe i edukacyjne uczniów oraz służą tworzeniu 
środowiska szkolnego sprzyjającego nauce, rozwojowi, integracji i poczuciu bezpieczeństwa. 

Program na rok szkolny 2026/2027 został opracowany na podstawie potrzeb i problemów 
występujących w środowisku szkolnym, z uwzględnieniem rozpoznanych czynników 
chroniących i czynników ryzyka. Podstawę diagnozy stanowiły w szczególności: 
- wyniki ewaluacji Programu Wychowawczo-Profilaktycznego realizowanego w roku szkolnym 
2025/2026, 
- wyniki ankiet przeprowadzonych wśród  wychowawców klas, 
- obserwacje prowadzone przez wychowawców, nauczycieli, pedagoga, psychologa i dyrekcję 
szkoły, 
- rozmowy z uczniami oraz ich rodzicami/opiekunami prawnymi, 
- analiza problemów wychowawczych, frekwencji, trudności emocjonalnych i społecznych 
uczniów oraz innych zjawisk mających wpływ na ich funkcjonowanie w środowisku szkolnym. 

Program uwzględnia również zagrożenia związane z używaniem substancji 
psychoaktywnych, podejmowaniem zachowań ryzykownych, niewłaściwym korzystaniem                      
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z technologii cyfrowych, trudnościami w zakresie zdrowia psychicznego oraz problemami                     
w relacjach rówieśniczych. 

Działania podejmowane w ramach Programu służą również integracji społeczności 
szkolnej oraz wspieraniu uczniów innych narodowości i uczniów pochodzących z różnych 
środowisk kulturowych w procesie adaptacji i funkcjonowania w szkole. Szkoła dąży do 
budowania atmosfery wzajemnego szacunku, akceptacji i odpowiedzialności oraz zapewnienia 
uczniom poczucia bezpieczeństwa. 

W przypadku pojawienia się trudności wychowawczych, emocjonalnych, społecznych 
lub zachowań ryzykownych podejmowane są działania odpowiednie do rozpoznanych potrzeb. 
Uczniowie wymagający dodatkowego wsparcia obejmowani są pomocą 
psychologiczno-pedagogiczną udzielaną przez nauczycieli, wychowawców i specjalistów 
zatrudnionych w szkole, a w razie potrzeby kierowani są do odpowiednich instytucji i 
specjalistów zewnętrznych. 
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III.​ ZAŁOŻENIA OGÓLNE PROGRAMU, MISJA, WIZJA SZKOŁY,  SYLWETKA 
ABSOLWENTA 
 

1. Misja szkoły 
Misją szkoły jest wspieranie uczniów w ich wszechstronnym rozwoju oraz 

przygotowanie ich do odpowiedzialnego funkcjonowania w życiu osobistym, społecznym i 
zawodowym. Szkoła kształtuje postawy oparte na odpowiedzialności, szacunku dla drugiego 
człowieka, poszanowaniu polskiego dziedzictwa kulturowego i wartości obywatelskich, a 
jednocześnie rozwija otwartość na różnorodność kulturową i społeczną. 

Ważnym zadaniem szkoły jest wyposażenie uczniów w wiedzę, kompetencje zawodowe               
i umiejętności potrzebne w dorosłym życiu. Szczególną uwagę zwraca się na rozwijanie 
samodzielności, systematyczności, odpowiedzialności za własną naukę i pracę oraz umiejętności 
współpracy. Szkoła stwarza warunki do rozwijania zainteresowań, odkrywania własnych 
możliwości i doskonalenia praktycznych umiejętności zawodowych. 

Szkoła przygotowuje młodych ludzi do świadomego i krytycznego odbioru informacji, 
odpowiedzialnego korzystania z technologii cyfrowych oraz podejmowania przemyślanych 
decyzji. Kształtuje umiejętność radzenia sobie ze zmianami i wyzwaniami współczesnego 
świata oraz odpowiedzialność za własne wybory i ich konsekwencje. 

Istotnym elementem misji szkoły jest tworzenie bezpiecznego i przyjaznego środowiska, 
sprzyjającego budowaniu właściwych relacji i poczucia przynależności. Szkoła podejmuje 
działania na rzecz przeciwdziałania przemocy, zachowaniom ryzykownym i uzależnieniom oraz 
wspiera zdrowie psychiczne i dobrostan uczniów. 

2. Wizja szkoły 
Szkoła jest wspólnotą uczniów, rodziców i opiekunów prawnych, nauczycieli oraz 

pracowników administracji i obsługi. Jej funkcjonowanie opiera się na współpracy, wzajemnym 
szacunku, odpowiedzialności i zaufaniu. Ważnymi partnerami dla szkoły są rodzice i 
opiekunowie prawni. Dążymy do budowania dobrej współpracy z rodziną, opartej na wymianie 
informacji, wspólnym rozwiązywaniu pojawiających się trudności oraz podejmowaniu działań 
służących dobru ucznia. 

Szkoła współpracuje również ze środowiskiem lokalnym, instytucjami wspierającymi 
dzieci i młodzież, pracodawcami oraz innymi podmiotami zaangażowanymi w edukację, 
wychowanie i przygotowanie zawodowe uczniów. Podejmowane działania służą budowaniu 
pozytywnego wizerunku szkoły jako placówki otwartej, zaangażowanej w życie lokalnej 
społeczności i odpowiadającej na jej potrzeby. 
 
3. Sylwetka absolwenta 
Absolwent Zespołu Szkół Gastronomicznych i Hotelarskich w Chełmie jest przygotowany                   
do samodzielnego i odpowiedzialnego funkcjonowania w życiu osobistym, społecznym                        
i zawodowym. Posiada wiedzę i umiejętności zgodne z kierunkiem kształcenia, potrafi korzystać 
ze swoich mocnych stron oraz jest gotowy do dalszego rozwoju i uczenia się. 
Rozwój intelektualny 
Absolwent: 
- posiada wiedzę i umiejętności zgodne z kierunkiem kształcenia oraz potrafi wykorzystywać je                
w praktyce; 
- samodzielnie poszukuje informacji, analizuje je i ocenia ich wiarygodność; 

5 



- świadomie i odpowiedzialnie korzysta z technologii cyfrowych, w tym narzędzi opartych na 
sztucznej inteligencji; 
- potrafi krytycznie oceniać informacje i odróżniać fakty od opinii i treści nierzetelnych; 
- dostrzega potrzebę uczenia się i rozwijania swoich kompetencji. 
Rozwój emocjonalny 
Absolwent: 
- rozpoznaje i nazywa własne emocje oraz potrafi wyrażać je w sposób akceptowany społecznie; 
- zna sposoby radzenia sobie ze stresem, napięciem i trudnymi emocjami; 
- zna swoje mocne strony i ograniczenia oraz buduje adekwatny obraz siebie; 
-potrafi radzić sobie z niepowodzeniami i sytuacjami trudnymi; 
- wie, gdzie szukać pomocy i potrafi zwrócić się o wsparcie w sytuacji kryzysowej. 
Rozwój moralny i duchowy 
Absolwent: 
- kieruje się w swoim postępowaniu uczciwością, odpowiedzialnością i szacunkiem dla drugiego 
człowieka; 
- potrafi dokonywać świadomych wyborów i przewidywać konsekwencje swoich decyzji; 
- szanuje poglądy, przekonania, wartości i prawa innych osób; 
- jest tolerancyjny wobec różnorodności oraz potrafi kulturalnie wyrażać i bronić własnego 
zdania; 
- respektuje przyjęte normy i zasady współżycia społecznego. 
Rozwój społeczny 
Absolwent: 
- potrafi skutecznie komunikować się, współpracować z innymi i funkcjonować w grupie; 
- jest asertywny, potrafi wyrażać swoje potrzeby i respektuje granice innych osób; 
- przejawia postawy patriotyczne i obywatelskie, zna historię, kulturę i tradycje Polski oraz 
swojego regionu; 
- jest otwarty na kulturę i wartości europejskie oraz szanuje różnorodność kulturową; 
- dba o dobro wspólne i podejmuje odpowiedzialność za swoje zachowanie; 
- potrafi budować relacje oparte na szacunku, współpracy i wzajemnej odpowiedzialności. 
Rozwój fizyczny i zdrowotny 
Absolwent: 
- rozumie znaczenie aktywności fizycznej, zdrowego stylu życia i odpoczynku dla własnego 
zdrowia; 
- podejmuje odpowiedzialne decyzje dotyczące własnego zdrowia i bezpieczeństwa; 
- zna zagrożenia związane z używaniem substancji psychoaktywnych oraz uzależnieniami 
behawioralnymi; 
- zna zasady bezpiecznego funkcjonowania w środowisku szkolnym, społecznym i cyfrowym; 
- ma świadomość znaczenia równowagi między nauką, pracą, aktywnością cyfrową                        
i odpoczynkiem. 
Rozwój zawodowy 
Absolwent: 
- posiada wiedzę i umiejętności zawodowe właściwe dla wybranego kierunku kształcenia; 
- jest przygotowany do podjęcia pracy zawodowej lub kontynuowania nauki; 
- rozumie potrzebę doskonalenia i aktualizowania swoich kompetencji w związku ze 
zmieniającymi się wymaganiami rynku pracy; 

6 



- potrafi współpracować w zespole, organizować własną pracę oraz wywiązywać się                        
z powierzonych obowiązków; 
- w pracy kieruje się uczciwością, odpowiedzialnością, rzetelnością i kulturą osobistą; 
- zna podstawowe zasady bezpiecznego i odpowiedzialnego funkcjonowania w środowisku 
pracy. 

IV.​  CELE PROGRAMU 

Cel ogólny programu: 

Celem Programu Wychowawczo-Profilaktycznego jest wspieranie wszechstronnego 
rozwoju uczniów oraz przygotowanie ich do odpowiedzialnego funkcjonowania w życiu osobistym, 
społecznym i zawodowym.  
 
Cele szczegółowe: 
1. Kształtowanie zachowań służących zdrowiu, rozwijanie sprawności fizycznej i nawyku 
aktywności ruchowej, nauka udzielania pierwszej pomocy.  

-​ kształtowanie nawyków sprzyjających zdrowiu fizycznemu i psychicznemu, 
-​ promowanie regularnej aktywności fizycznej, aktywnego wypoczynku i ograniczania 

siedzącego trybu życia, 
-​ kształtowanie zasad racjonalnego odżywiania oraz dbałości o kondycję fizyczną i psychiczną, 
-​ rozwijanie wiedzy i umiejętności z zakresu pierwszej pomocy, 
-​ kształtowanie odpowiedzialności za zdrowie własne i innych. 

2. Kształtowanie umiejętności psychospołecznych 
-​ rozwijanie umiejętności rozpoznawania, nazywania i wyrażania emocji oraz radzenia sobie ze 

stresem i napięciem., 
-​ wzmacnianie odporności psychicznej i umiejętności radzenia sobie w sytuacjach trudnych, 
-​ rozwijanie umiejętności komunikowania się, współpracy, rozwiązywania konfliktów               

i respektowania granic innych osób, 
-​ wzmacnianie poczucia przynależności do klasy i społeczności szkolnej, 
-​ kształtowanie umiejętności podejmowania odpowiedzialnych decyzji i przewidywania ich 

konsekwencji. 

3. Kształtowanie postaw obywatelskich, patriotycznych i społecznych 
-​ rozwijanie szacunku dla historii, tradycji narodowej, dziedzictwa kulturowego i kultury 

regionu, 
-​ kształtowanie postaw obywatelskich oraz odpowiedzialności za dobro wspólne, 
-​ rozwijanie zaangażowania społecznego i zachęcanie do aktywnego udziału w życiu szkoły               

i środowiska lokalnego, 
-​ kształtowanie postaw opartych na szacunku, odpowiedzialności, solidarności i poszanowaniu 

praw innych osób. 

2. Kształtowanie postaw proekologicznych 
-​ rozwijanie odpowiedzialności za środowisko naturalne i wspólne otoczenie, 
-​ promowanie zachowań proekologicznych w codziennym życiu, 
-​ zachęcanie uczniów do podejmowania działań na rzecz środowiska i społeczności lokalnej. 
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5. Przeciwdziałanie pojawianiu się zachowań ryzykownych oraz uzależnieniom 
-​ zwiększenie wiedzy uczniów na temat konsekwencji używania alkoholu, nikotyny, substancji 

psychoaktywnych i nowych substancji psychoaktywnych, 
-​ kształtowanie umiejętności podejmowania świadomych decyzji oraz odmawiania w sytuacjach 

presji, 
-​ przeciwdziałanie uzależnieniom behawioralnym, w szczególności związanym z nadmiernym 

korzystaniem z internetu, mediów społecznościowych, gier i hazardu, 
-​ rozwijanie świadomości zagrożeń związanych z zachowaniami ryzykownymi oraz ich 

konsekwencjami zdrowotnymi, społecznymi i prawnymi. 

6. Zapewnienie bezpieczeństwa, przyjaznego klimatu oraz przeciwdziałanie agresji i przemocy               
w szkole 

-​ budowanie bezpiecznego i przyjaznego klimatu szkoły, opartego na wzajemnym szacunku, 
-​ przeciwdziałanie przemocy fizycznej, psychicznej, rówieśniczej i cyberprzemocy, 
-​ rozwijanie umiejętności rozpoznawania sytuacji zagrożenia oraz właściwego reagowania na 

przemoc i krzywdzenie, 
-​ kształtowanie odpowiedzialności za bezpieczeństwo własne i innych, 
-​ wzmacnianie umiejętności rozwiązywania konfliktów bez użycia przemocy. 

7. Wzmacnianie pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniów, rodziców i nauczycieli 
-​ wczesne rozpoznawanie trudności emocjonalnych, społecznych, edukacyjnych i sytuacji 

kryzysowych uczniów, 
-​ wzmacnianie czynników chroniących oraz ograniczanie wpływu czynników ryzyka, 
-​ rozwijanie umiejętności poszukiwania pomocy i korzystania ze wsparcia w sytuacjach 

trudnych                i kryzysowych, 
-​ zapewnienie uczniom pomocy adekwatnej do rozpoznanych potrzeb, 
-​ wspieranie rodziców i nauczycieli w rozpoznawaniu trudności oraz reagowaniu na problemy 

dzieci i młodzieży, 
-​ doskonalenie kompetencji wychowawczych nauczycieli i rodziców/opiekunów prawnych. 

8. Kształtowanie higieny cyfrowej, bezpieczeństwa w sieci i krytycznego myślenia 
-​ rozwijanie umiejętności bezpiecznego, świadomego i odpowiedzialnego korzystania               

z internetu, mediów społecznościowych i urządzeń cyfrowych, 
-​ kształtowanie równowagi między aktywnością cyfrową a nauką, odpoczynkiem, aktywnością 

fizyczną i bezpośrednimi relacjami z innymi, 
-​ rozwijanie umiejętności krytycznej analizy informacji, weryfikowania źródeł oraz 

rozpoznawania dezinformacji i treści manipulacyjnych, 
-​ kształtowanie odpowiedzialnego i etycznego korzystania z narzędzi opartych na sztucznej 

inteligencji, 
-​ uświadamianie zagrożeń związanych z udostępnianiem danych, wizerunku oraz innych treści               

w środowisku cyfrowym. 
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9. Rozwijanie kompetencji edukacyjnych i zawodowych oraz wspieranie świadomych decyzji 
dotyczących przyszłości 

-​ rozwijanie samodzielności, odpowiedzialności za własną naukę oraz umiejętności 
organizowania pracy, 

-​ kształtowanie umiejętności wykorzystywania wiedzy w praktyce i rozwiązywania problemów, 
-​ rozwijanie kompetencji potrzebnych do funkcjonowania na zmieniającym się rynku pracy, 
-​ wspieranie uczniów w rozpoznawaniu własnych predyspozycji, zainteresowań i możliwości 

zawodowych, 
-​ przygotowanie do świadomego planowania dalszego kształcenia i kariery zawodowej, 
-​ wspieranie współpracy szkoły z pracodawcami i środowiskiem lokalnym. 

 
Strategie i rodzaje podejmowanych działań 
Wychowanie rozumiane jest jako wspieranie ucznia w osiąganiu dojrzałości fizycznej, emocjonalnej, 
intelektualnej, duchowej i społecznej oraz rozwijaniu samodzielności, odpowiedzialności               
i umiejętności budowania właściwych relacji. 
Działania profilaktyczne służą wzmacnianiu czynników chroniących, ograniczaniu czynników ryzyka, 
zapobieganiu zachowaniom ryzykownym oraz wczesnemu rozpoznawaniu trudności.Są 
dostosowywane do potrzeb uczniów i realizowane we współpracy z rodzicami/opiekunami prawnymi, 
nauczycielami, specjalistami i instytucjami wspierającymi szkołę. 
1. Działalność wychowawcza 
Obejmuje wspieranie rozwoju ucznia w sferze: 

●​ fizycznej – dbanie o zdrowie, aktywność fizyczną i bezpieczeństwo; 
●​ emocjonalnej i psychicznej – rozpoznawanie emocji, radzenie sobie ze stresem               

i trudnościami, wzmacnianie samooceny i odporności psychicznej; 
●​ społecznej – rozwijanie komunikacji, współpracy, prawidłowych relacji i umiejętności 

rozwiązywania konfliktów; 
●​ aksjologicznej – kształtowanie postaw opartych na szacunku, odpowiedzialności, uczciwości               

i poszanowaniu godności drugiego człowieka. 
2. Działalność edukacyjna 

Obejmuje poszerzanie wiedzy i umiejętności uczniów, rodziców/opiekunów prawnych oraz 
pracowników szkoły w zakresie zdrowia, bezpieczeństwa, profilaktyki zachowań ryzykownych, 
kompetencji społeczno-emocjonalnych oraz bezpiecznego i odpowiedzialnego korzystania               
z technologii cyfrowych. 

3. Działalność informacyjna 
Polega na przekazywaniu rzetelnych informacji dotyczących zagrożeń, sposobów reagowania oraz 
dostępnych form pomocy. Obejmuje m.in. uzależnienia, przemoc i cyberprzemoc, zagrożenia cyfrowe 
oraz zdrowie psychiczne i sytuacje kryzysowe. 

4. Działalność profilaktyczna 
Obejmuje: 

●​ wzmacnianie czynników chroniących i promowanie zdrowego stylu życia; 
●​ zapobieganie uzależnieniom i zachowaniom ryzykownym; 
●​ przeciwdziałanie przemocy rówieśniczej i cyberprzemocy; 
●​ promowanie higieny cyfrowej i aktywności poza środowiskiem cyfrowym; 
●​ wspieranie uczniów znajdujących się w grupie podwyższonego ryzyka; 
●​ rozpoznawanie trudności emocjonalnych, społecznych i sytuacji kryzysowych oraz 
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zapewnianie odpowiedniej pomocy; 
●​ wspieranie zdrowia psychicznego i odporności psychicznej uczniów. 

Poziomy profilaktyki: 
Profilaktyka uniwersalna – skierowana do wszystkich uczniów; wspiera prawidłowy rozwój, 
wzmacnia czynniki chroniące i zapobiega zachowaniom ryzykownym. 
Profilaktyka selektywna – skierowana do uczniów i grup zwiększonego ryzyka ze względu na 
sytuację osobistą, rodzinną, społeczną lub środowiskową. 
Profilaktyka wskazująca – skierowana do uczniów, u których występują już zachowania ryzykowne 
lub trudności w funkcjonowaniu; służy ograniczeniu problemu i zapewnieniu odpowiedniego, w razie 
potrzeby specjalistycznego, wsparcia. 
Realizatorzy programu: 
- dyrekcja, 
- wychowawcy, 
- nauczyciele, 
- psycholog, 
- logopeda, 
- pedagog, 
- pedagog specjalny, 
- szkolny doradca zawodowy. 
Osoby wspierające: 
- pielęgniarka, 
- pracownicy administracji i obsługi, 
- nauczyciele współorganizujący, 
- rodzice/opiekunowie​prawni uczniów. 
 
Czynniki ryzyka, czynniki chroniące i zachowania ryzykowne 
1.Czynniki ryzyka 
- Niska motywacja do nauki, brak systematyczności, lekceważenie obowiązków szkolnych i niska 
frekwencja. 
- Niska samoocena, brak wiary we własne możliwości oraz trudności w radzeniu sobie               
z niepowodzeniami. 
- Trudności emocjonalne, obniżony nastrój, problemy ze stresem i zachowania autodestrukcyjne. 
- Ograniczone umiejętności radzenia sobie z problemami, presją rówieśniczą i sytuacjami trudnymi. 
- Osłabione więzi rodzinne, konflikty oraz niewystarczające wsparcie i kontrola ze strony 
rodziców/opiekunów. 
- Trudności w relacjach rówieśniczych, doświadczenie przemocy, wykluczenia, hejtu lub 
cyberprzemocy. 
- Nadmierne korzystanie z internetu, mediów społecznościowych, gier i urządzeń cyfrowych. 
- Brak zainteresowań i wartościowych form spędzania czasu wolnego. 
- Używanie papierosów, e-papierosów, alkoholu i innych substancji psychoaktywnych. 
 
2.Czynniki chroniące 
- Wspierające relacje rodzinne oraz zainteresowanie rodziców/opiekunów funkcjonowaniem młodego 
człowieka. 
- Dobre relacje z rówieśnikami i poczucie przynależności do społeczności szkolnej. 
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- Poczucie własnej wartości, wiara we własne możliwości i umiejętność radzenia sobie                 
z trudnościami. 
- Cele życiowe i zawodowe, zainteresowania, pasje oraz motywacja do nauki i rozwoju. 
- Umiejętność szukania pomocy i korzystania ze wsparcia osób dorosłych i specjalistów. 
- Wiedza o konsekwencjach zachowań ryzykownych i umiejętność podejmowania odpowiedzialnych 
decyzji. 
- Aktywność fizyczna, zainteresowania, wolontariat i inne konstruktywne formy spędzania czasu. 
- Bezpieczne i odpowiedzialne korzystanie z internetu, mediów społecznościowych i nowych 
technologii. 
Zachowania ryzykowne 
- Nieusprawiedliwione opuszczanie zajęć, częste spóźnienia i zaniedbywanie obowiązków szkolnych. 
- Zachowania agresywne, przemoc rówieśnicza, wykluczanie, hejt i cyberprzemoc. 
- Zachowania autodestrukcyjne i inne zachowania zagrażające zdrowiu lub bezpieczeństwu. 
- Problemowe korzystanie z internetu, mediów społecznościowych, gier i urządzeń cyfrowych. 
- Palenie papierosów i e-papierosów. 
- Używanie alkoholu i innych substancji psychoaktywnych. 
- Podejmowanie innych zachowań zagrażających zdrowiu, bezpieczeństwu lub prawidłowemu 
funkcjonowaniu społecznemu. 
 
V.  Zadania wychowawczo-profilaktyczne na rok szkolny 2026/2027 
Priorytety Programu Wychowawczo-Profilaktycznego w roku szkolnym 2026/2027 wynikają                 
z koncepcji pracy szkoły, diagnozy potrzeb społeczności szkolnej oraz podstawowych kierunków 
realizacji polityki oświatowej państwa określonych przez Ministra Edukacji. 
W roku szkolnym 2026/2027 ustalono następujące kierunki realizacji polityki oświatowej państwa: 

1.​ Wspieranie przedszkoli i szkół we wdrażaniu zmian wynikających z Reformy 26. Kompas 
Jutra, ukierunkowanych na tworzenie szkoły wymagającej, wspierającej i przyjaznej 
rozwojowi ucznia. 

2.​ Szkoła miejscem budowania odporności społecznej – kształtowanie postaw patriotycznych, 
obywatelskich i prospołecznych oraz odpowiedzialności za bezpieczeństwo własne i innych. 

3.​ Edukacja zdrowotna w szkole – promowanie zdrowego stylu życia, aktywności ruchowej 
oraz przygotowanie uczniów do odpowiedzialnych zachowań prozdrowotnych i udzielania 
pierwszej pomocy. 

4.​ Promowanie higieny cyfrowej i aktywności off-line. Rozwijanie umiejętności bezpiecznego 
poruszania się w sieci i krytycznego myślenia, w tym odpowiedzialnego korzystania ze 
sztucznej inteligencji, a także korzystania z funkcjonalności i zasobów Zintegrowanej 
Platformy Edukacyjnej. 

5.​ Rozpoznawanie potrzeb dzieci i młodzieży z wykorzystaniem oceny funkcjonowania                    
w środowisku przedszkolnym i szkolnym. Wspieranie przedszkoli i szkół w zakresie 
współpracy z rodzicami w procesie edukacji, pomocy psychologiczno-pedagogicznej                    
i wychowania w celu zapewnienia spójności i skuteczności wsparcia udzielanego każdemu 
dziecku. 

6.​ Profilaktyka uzależnień behawioralnych i przeciwdziałanie przemocy rówieśniczej. 
Wspieranie zdrowia psychicznego dzieci i młodzieży oraz udzielanie pomocy w kryzysach 
psychicznych. 
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7.​ Wspieranie podejmowania świadomych decyzji edukacyjno-zawodowych, ze szczególnym 
uwzględnieniem doradztwa zawodowego i promocji kształcenia zawodowego. 
Upowszechnienie nowej oferty kształcenia zawodowego wypracowanej z branżami. 

8.​ Wspieranie ciekawości i aktywności poznawczej uczniów poprzez promowanie kształcenia 
interdyscyplinarnego i pracy projektowej oraz wykorzystywanie oceniania kształtującego                 
i informacji zwrotnej w pracy z uczniem 

Planowane zadania wychowawczo – profilaktyczne: 
1. Cel: Kształtowanie zachowań służących zdrowiu, rozwijanie sprawności fizycznej i nawyku 
aktywności ruchowej, nauka udzielania pierwszej pomocy.  
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Zadania do   

realizacji 

Sposoby realizacji  Klasy 
Technikum 
Branżowej 

Szkoły  

Termin  Odpowiedzialni 

1. Rozwijanie        
u uczniów 
postawy dbałości 
o zdrowie  oraz 
promowanie 
zasad zdrowego 
odżywiania  
 

- Zajęcia z wychowawcą 
dotyczące zdrowego 
stylu życia, profilaktyki 
zdrowotnej, właściwego 
odżywiania oraz wpływu 
codziennych nawyków 
na zdrowie fizyczne i 
psychiczne.  

wszystkie 
klasy 

Rok szkolny 
2026/2027, 
zgodnie z 
tematyką 
zajęć  

Wychowawcy, 
pedagog, 
psycholog 

 

- Realizacja działań z 
zakresu profilaktyki 
raka piersi „Różowa 
Wstążeczka”. 

klasy objęte 
programem 

Pierwsze 
śródrocze 
2026/2027 

Wychowawcy, 
pedagog, 
psycholog 

- Realizacja działań w 
ramach Europejskiego 
Tygodnia Szczepień. 

klasy objęte 
działaniami 

II półrocze Przedstawiciele 
Powiatowej Stacji 
Sanitarno-Epidemiol
ogicznej, 
pielęgniarka szkolna 

- Zapewnienie uczniom 
dostępu do 
profilaktycznej opieki 
zdrowotnej na terenie 
szkoły.  

wszyscy 
uczniowie  

Rok szkolny 
2026/2027 

Pielęgniarka 
szkolna 
 

2. Promowanie 
aktywności 
fizycznej i 
aktywnego 

- Promowanie 
równowagi między 
nauką, odpoczynkiem i 
aktywnością fizyczną 

wszystkie 
klasy 

Rok szkolny 
2026/2027 

Wychowawcy   
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wypoczynku  
 

oraz ograniczania 
siedzącego trybu życia. 

- Zachęcanie uczniów 
do systematycznego 
udziału w zajęciach 
wychowania fizycznego 
oraz podejmowania 
aktywności ruchowej 
dostosowanej do 
własnych możliwości.  

wszystkie 
klasy 

Rok szkolny 
2026/2027  

Nauczyciele 
wychowania 
fizycznego 

- Organizowanie i udział 
w zawodach, 
rozgrywkach 
sportowych, 
wycieczkach, rajdach 
oraz innych formach 
aktywnego wypoczynku. 

wszystkie 
klasy 

Rok szkolny 
2026/2027  

Nauczyciele 
wychowania 
fizycznego, 
wychowawcy, 
nauczyciele 

3. Kształtowanie 
prawidłowych 
nawyków 
żywieniowych 

- Zajęcia dotyczące 
zasad racjonalnego 
odżywiania, wpływu 
sposobu żywienia na 
zdrowie i samopoczucie 
oraz konsekwencji 
nieprawidłowych 
zachowań 
żywieniowych. 

wszystkie 
klasy  

Rok szkolny 
2026/2027  

Wychowawcy, 
pielęgniarka 
szkolna, pedagog, 
psycholog 

- Wykorzystywanie 
treści związanych ze 
zdrowym żywieniem 
podczas zajęć 
zawodowych, zgodnie z 
realizowanym 
programem nauczania.  

klasy 
kształcące się 
w 
odpowiednich 
zawodach 

Rok szkolny 
2026/2027 

Nauczyciele 
przedmiotów 
zawodowych 

4.  Rozwijanie 
umiejętności 
udzielania 
pierwszej 
pomocy. Nauka 
udzielania 
pierwszej  
pomocy. 

- Nauka zasad udzielania 
pierwszej pomocy oraz 
właściwego reagowania 
w sytuacji zagrożenia 
zdrowia lub życia. 

klasy objęte 
odpowiednim
i treściami 
programowy
mi 

Zgodnie z 
programem 
nauczania       

Nauczyciel edukacji 
dla bezpieczeństwa 

- Ćwiczenie 
praktycznych 

klasy objęte 
działaniami  

Zgodnie z 
programem  

Nauczyciel edukacji 
dla bezpieczeństwa, 



2. Cel: Kształtowanie umiejętności psychospołecznych 
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 umiejętności udzielania 
pierwszej pomocy oraz 
wzywania służb 
ratunkowych. 

nauczyciele 
posiadający 
odpowiednie 
kompetencje 

Zadania do   

realizacji 

Sposoby realizacji  Klasy Termin Odpowiedzialni 

1. Rozwijanie 
umiejętności 
rozpoznawania 
emocji i 
radzenia sobie 
ze stresem  

- Zajęcia dotyczące 
rozpoznawania i 
wyrażania emocji, stresu 
oraz sposobów radzenia 
sobie z napięciem i 
sytuacjami trudnymi. 

wszystkie 
klasy  

Rok szkolny 
2026/2027 
wg. tematyki   
zajęć z 
wychowawcą 

Wychowawcy 
nauczyciele,  
pedagog,  
psycholog,  

- Realizacja programu 
„Stres pod kontrolą” oraz 
konsultacje dla uczniów 
klas kończących szkołę. 

5 technikum 
3 branżowej 
szkoły I 
stopnia 

 Rok 
szkolny 
2026/2027 

Wychowawcy, 
pedagog, 
psycholog  

2. Adaptacja i 
integracja 
uczniów oraz 
budowanie 
poczucia 
przynależności  

- Zajęcia i działania 
integracyjne, ze 
szczególnym 
uwzględnieniem uczniów 
klas pierwszych. 

wszystkie 
klasy  

Początek 
roku i 
według 
potrzeb  

Wychowawcy  
nauczyciele 
pedagog,  
psycholog,   

- Organizowanie wyjść, 
wycieczek, spotkań i 
innych przedsięwzięć 
sprzyjających integracji 
zespołów klasowych. 

wszystkie 
klasy  

Rok szkolny 
2026/2027 

Wychowawcy  
klas, 
nauczyciele 

- Wspieranie pomocy 
koleżeńskiej, współpracy 
i wzajemnego szacunku. 

wszystkie 
klasy  

Rok szkolny 
2026/2027 

Wychowawcy, 
nauczyciele  

3. Rozwijanie 
umiejętności 
komunikowania 
się i budowania 
prawidłowych 
relacji 

- Zajęcia dotyczące 
komunikacji, 
asertywności, wyrażania 
potrzeb i własnego 
zdania, respektowania 
granic oraz 
rozwiązywania 
konfliktów. 

wszystkie 
klasy  

Rok szkolny 
2026/2027 

Wychowawcy 
nauczyciele. 
pedagog, 
psycholog, 
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- Działania uczniów ​
w samorządach 
klasowych i samorządzie 
szkolnym. 

wszystkie 
klasy  

Rok szkolny 
2026/2027 

Opiekun 
Samorządu 
Uczniowskiego, 
wychowawcy 

- Rozmowy indywidualne 
rozwijające 
samoświadomość ucznia, 
wspomagające jego 
rozwój, wartości, 
postawy. 

wszystkie 
klasy  

Rok szkolny 
2026/2027 

Wychowawcy 
nauczyciele, 
pedagog, 
psycholog 

- Wspieranie 
rodziców/opiekunów 
prawnych  ​
w trudnościach 
związanych ​
z komunikacją: rodzic – 
dziecko; porady, 
konsultacje ze 
specjalistami. 

wszystkie 
klasy  

Rok szkolny 
2026/2027 

Wszyscy  
nauczyciele  
pedagog,  
psycholog, 
pedagog specjalny 

4.  Rozwijanie 
samoświadomo
ści i 
odpowiedzialno
ści za własne 
decyzje 

- Rozmowy i zajęcia 
dotyczące mocnych stron, 
potrzeb, wartości, 
podejmowania decyzji 
oraz przewidywania ich 
konsekwencji. 

wszystkie 
klasy  

Rok 
szkolny 
2026/2027 

Wychowawcy, 
pedagog, 
psycholog  

5. Rozwijanie 
zainteresowań i 
aktywności 
uczniów 

- Zachęcanie do udziału 
w kołach zainteresowań, 
konkursach, olimpiadach, 
zawodach oraz innych 
przedsięwzięciach 
szkolnych i 
pozaszkolnych. 

wszystkie 
klasy  

Rok 
szkolny 
2026/2027 

Nauczyciele, 
opiekunowie kół 



3. Cel: Kształtowanie postaw obywatelskich i patriotycznych 

Zadania do   

realizacji 

Sposoby realizacji  Klasy  
technikum/ 
branżowej 

szkoły I 
stopnia 

Termin  Odpowiedzialni 

1. Kształtowanie 
postaw 
patriotycznych i 
obywatelskich 

- Poznawanie historii, 
tradycji i dziedzictwa 
kulturowego Polski oraz 
regionu poprzez lekcje, 
wycieczki, konkursy, 
wystawy i gazetki 
tematyczne. 
wszystkie klasy 
cały rok szkolny 
nauczyciele, 
wychowawcy 

wszystkie 
klasy 

 
 

Rok szkolny 
206/2027 
 

Wszyscy 
nauczyciele  

- Udział w obchodach 
świąt narodowych i 
państwowych oraz 
uroczystościach 
szkolnych i lokalnych. 

wszystkie 
klasy 

Rok szkolny 
2026/2027 

Wszyscy  
nauczyciele 

 

2.Kultywowani
e tradycji 
szkoły i 
budowanie 
wspólnoty 
szkolnej 

- Organizacja ślubowania 
uczniów klas pierwszych, 
uroczystości zakończenia 
nauki klas maturalnych, 
Tygodnia Patrona oraz 
innych wydarzeń 
wynikających z tradycji 
szkoły.  

klasy objęte 
wydarzeniam
i 

Zgodnie z 
harmonogra
mem 

Dyrekcja, 
wychowawcy, 
nauczyciele, 
opiekun SU 

3. Rozwijanie 
postaw 
prospołecznych 
i 
odpowiedzialno
ści za dobro 
wspólne 

- Działalność Samorządu 
Uczniowskiego, 
wolontariat, akcje 
charytatywne oraz 
inicjatywy na rzecz szkoły 
i środowiska lokalnego 

wszystkie 
klasy 

Rok szkolny 
2026/2027 

Opiekunowie SU, 
opiekun 
wolontariatu, 
nauczyciele 

4. Rozwijanie 
uczestnictwa w 
kulturze 

- Organizowanie wyjść do 
kina, teatru, muzeów, na 
wystawy oraz udział w 
wydarzeniach 

wszystkie 
klasy 

Rok szkolny 
2026/2027 

Wychowawcy, 
nauczyciele  
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kulturalnych. 

- Zapewnienie uczniom 
dostępu do biblioteki, 
czytelni oraz jej zasobów.  

wszystkie 
klasy 

Rok szkolny 
2026/2027 

Nauczyciel 
bibliotekarz  

5. Kształtowanie 
postaw 
proobronnych 

 

- Realizacja treści z 
zakresu edukacji dla 
bezpieczeństwa i 
przygotowanie do 
odpowiedzialnego 
reagowania w sytuacjach 
zagrożenia. 

klasy objęte 
programem  

Zgodnie z 
programem 
nauczania 

 

Nauczyciel 
edukacji dla 
bezpieczeństwa 

4. Cel: Kształtowanie postaw proekologicznych 
Zadania Sposoby realizacji Klasa 

technikum 
/branżowej 
szkoły I 
stopnia 

Termin Odpowiedzialni 

1. Rozwijanie 
odpowiedzialn
ości za 
środowisko 
naturalne 

- Podejmowanie tematyki 
ochrony środowiska, 
racjonalnego korzystania 
z zasobów oraz wpływu 
codziennych zachowań 
człowieka na środowisko. 

wszystkie 
klasy 

Rok szkolny 
2026/2027 

Wychowawcy, 
nauczyciele 

2. 
Kształtowanie 
codziennych 
zachowań 
proekologiczny
ch 

- Segregowanie odpadów 
na terenie szkoły, w tym 
w pracowniach 
zawodowych, oraz 
promowanie ograniczania 
marnowania zasobów. 

wszystkie 
klasy 

Rok szkolny 
2026/2027 

Uczniowie, 
nauczyciele, 
pracownicy szkoły 

3. 
Angażowanie 
uczniów w 
działania na 
rzecz 
środowiska 

- Udział w akcji 
„Sprzątanie Świata” oraz 
innych przedsięwzięciach 
ekologicznych 
organizowanych przez 
szkołę lub środowisko 
lokalne. 

klasy 
uczestniczące 

Rok szkolny 
2026/2027 

Uczniowie, 
nauczyciele, 
pracownicy szkoły 
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5. Cel: Przeciwdziałanie pojawianiu się zachowań ryzykownych oraz uzależnieniom 
 

Zadania  Sposoby realizacji Klasa 
technikum/br

anżowej 
szkoły I 
stopnia 

Termin Odpowiedzialni 

 1. 
Zapobieganie 
używaniu 
substancji 
psychoaktywny
ch i innych 
środków 
uzależniających 

 - Zajęcia dotyczące 
konsekwencji używania 
alkoholu, papierosów, 
e-papierosów, substancji 
psychoaktywnych i 
innych środków 
mogących prowadzić do 
uzależnienia. 

wszystkie 
klasy 

Rok szkolny 
2026/2027 

Wychowawcy, 
pedagog, 
psycholog 

- Spotkania 
profilaktyczne z 
przedstawicielami 
Komendy Miejskiej 
Policji dotyczące 
zachowań ryzykownych 
oraz ich konsekwencji 
zdrowotnych, 
społecznych i prawnych 

wybrane klasy  Zgodnie z 
harmonogra
mem 

Pedagog, 
psycholog 

- Realizacja programu 
edukacyjnego, 
profilaktycznego „ARS, 
czyli jak dbać o miłość”. 

wybrane klasy 
2  

Zgodnie z 
harmonogra
mem 

 Pedagog, 

- Realizacja działań 
w ramach 
Światowego Dnia 
Bez Tytoniu 

wybrane klasy  Zgodnie z 
harmonogra
mem 

Pedagog, 
psycholog 
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 - Udostępnianie 
uczniom i rodzicom 
materiałów dotyczących 
profilaktyki uzależnień i 
możliwości uzyskania 
pomocy. 

uczniowie i 
rodzice 

 

Rok szkolny 
2026/2027 

Pedagog, 
psycholog 

 

- Zorganizowanie we 
współpracy z Powiatową 
Stacją 
Sanitarno-Epidemiologicz
ną „Dnia Profilaktyki.” 

wytypowane 
klasy 

Drugie 
śródrocze  
roku 
szkolnego 
2026/2027 

Pedagog, 
psycholog 

 2. 
Przeciwdziałani
e paleniu 
papierosów i 
e-papierosów 
oraz używaniu 
substancji 
psychoaktywny
ch na terenie 
szkoły 

- Pełnienie dyżurów 
przez nauczycieli w 
czasie przerw. 

wszystkie 
klasy  

Rok szkolny 
2026/2027  

Nauczyciele,  
pracownicy  
obsługi, pedagog, 
psycholog 

- Egzekwowanie zasad 
wynikających ze statutu 
szkoły, reagowanie na 
naruszenia oraz 
współpraca z 
rodzicami/opiekunami 
prawnymi 

wszystkie 
klasy 

Rok szkolny 
2026/2027 

Dyrekcja, 
nauczyciele, 
wychowawcy, 
pedagog, 
psycholog 

- Zajęcia na temat: 
,,Szkodliwości palenia 
papierosów i                   
e- papierosów”  

wszystkie 
klasy 

Rok szkolny 
2026/2027 

Wychowawca, 
nauczyciele, 
pedagog,      
psycholog 

3. Rozwijanie 
umiejętności 
dokonywania 
odpowiedzialny
ch wyborów 
 

- Zajęcia dotyczące 
presji rówieśniczej, 
odmawiania, 
przewidywania 
konsekwencji oraz 
podejmowania 
świadomych decyzji. 

wszystkie 
klasy 

Rok szkolny 
2026/2027 

Wychowawca, 
nauczyciele, 
pedagog,      
psycholog 
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 4. Zapewnienie 
wsparcia 
uczniom 
podejmującym 
zachowania 
ryzykowne 

 - Rozpoznawanie 
problemu, rozmowy z 
uczniem i 
rodzicami/opiekunami 
prawnymi, pomoc 
psychologiczno-pedagog
iczna oraz kierowanie do 
odpowiednich instytucji 
i specjalistów. 

wszystkie 
klasy 

Rok szkolny 
2026/2027 

Wychowawca, 
nauczyciele, 
pedagog,      
psycholog 

 

6. Cel: Zapewnienie bezpieczeństwa, przyjaznego klimatu oraz przeciwdziałanie agresji                  
i przemocy w szkole 
 

Zadania   Sposoby realizacji Klasa Termin  Odpowiedzialni 

 1. Zapewnienie 
bezpieczeństwa 
uczniów w 
szkole i 
podczas zajęć 
organizowanyc
h poza szkołą 

- Zapoznanie uczniów z 
regulaminami pracowni, 
sal i obiektów 
sportowych oraz 
zasadami 
bezpieczeństwa podczas 
zajęć, wyjść i 
wycieczek.  

wszystkie 
klasy 

Wrzesień 
2026  i 
według 
potrzeb 

Nauczyciele  
poszczególnych 
przedmiotów, 
wychowawcy  

 

- Dyżury nauczycielskie, 
obserwacja zachowania 
uczniów i reagowanie na 
sytuacje zagrażające 
bezpieczeństwu w 
klasie, szkole, otoczeniu 
szkoły i w czasie 
wycieczek, wyjść. 

wszystkie 
klasy 

Rok szkolny 
2026/2027 

Nauczyciele, 
pracownicy szkoły 

- Kontrola dostępu do 
budynku i 
wykorzystywanie 
monitoringu zgodnie z 
obowiązującymi 
zasadami. 

cała 
społeczność 
szkolna 

Rok szkolny 
2026/2027 

Dyrekcja, 
administracja i 
obsługa 
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2. 
Przeciwdziałani
e przemocy 
rówieśniczej i 
innym formom 
krzywdzenia 

- Zajęcia dotyczące 
przemocy fizycznej, 
psychicznej i werbalnej, 
hejtu, cyberprzemocy 
oraz sposobów 
reagowania na 
krzywdzenie. 

wszystkie 
klasy 

Rok szkolny 
2026/2027 

Wychowawcy, 
pedagog, 
psycholog 

- Rozwijanie 
umiejętności 
rozwiązywania 
konfliktów bez 
przemocy, stawiania 
granic, reagowania na 
przemoc i poszukiwania 
pomocy. 

wszystkie 
klasy 

Rok szkolny 
2026/2027 

Wychowawcy, 
pedagog, 
psycholog 

- Podejmowanie 
interwencji wobec 
zachowań 
przemocowych  oraz 
obejmowanie wsparciem 
osób jej 
doświadczających i 
sprawców. Współpraca z 
rodzicami/opiekunami 
prawnymi i instytucjami 

wszystkie 
klasy 

Rok szkolny 
2026/2027 

Dyrekcja, 
wychowawcy, 
pedagog, 
psycholog 

3. Zwiększanie 
świadomości 
prawnej 
uczniów 

- Spotkania z 
przedstawicielami 
Komendy Miejskiej 
Policji dotyczące 
odpowiedzialności 
prawnej nieletnich i 
młodych dorosłych, 
hejtu, przemocy i innych 
zachowań ryzykownych 

wybrane klasy Rok szkolny 
2026/2027 
zgodnie z 
potrzebami 

Dyrekcja, 
wychowawcy, 
pedagog, 
psycholog 

4. Ochrona 
małoletnich 
przed 
krzywdzeniem 

- Zapoznawanie uczniów 
ze Standardami Ochrony 
Małoletnich, sposobami 
zgłaszania zagrożeń oraz 
osobami, do których 
mogą zwrócić się o 
pomoc. 

wszystkie 
klasy 

Wrzesień 
2026 i według 
potrzeb 

Wychowawcy, 
pedagog, 
psycholog 
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- Stosowanie procedur 
wynikających ze 
Standardów Ochrony 
Małoletnich w 
przypadku podejrzenia 
krzywdzenia. 

według 
potrzeb 

Rok szkolny 
2026/2027 

Pracownicy 
szkoły zgodnie        
z procedurami 

2. Zwiększenie 
bezpieczeństwa 
uczniów w 
obszarach tj.: 
korytarze 
szkolne, boisko, 
teren szkoły. 

- Stała obserwacja 
zachowania uczniów  ​
w klasie, szkole, 
otoczeniu szkoły i w 
czasie wycieczek, 
wyjść. 
 

wszystkie 
klasy  

Rok szkolny 
2026/2027 

Wszyscy  
nauczyciele ​
i pracownicy  
obsługi  

3.Organizacj
a życia 
klasowego i 
szkolnego 

- Wybór samorządu 
klasowego i szkolnego. 

wszystkie 
klasy 

Wrzesień 
2026 r. 

Wychowawcy, 
opiekun 
Samorządu 
Uczniowskiego 

- Przedstawienie 
uczniom programu 
wychowawczo-profilakt
ycznego, statutu szkoły, 
zasad 
wewnątrzszkolnego 
systemu oceniania oraz 
standardów ochrony 
małoletnich. 

wszystkie 
klasy 

Wrzesień- 
Październik 
2026  r. 

Wychowawcy  

- Angażowanie 
młodzieży w pomoc 
koleżeńską, organizację 
uroczystości szkolnych, 
apeli, różnych akcji. 

wszystkie 
klasy 

Rok szkolny 
2026/2027  

Wychowawcy, 
dyrektor 
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5. 
Monitorowanie 
zachowań 
uczniów oraz ich 
frekwencji. 

- Regularna 
(comiesięczna) analiza 
frekwencji uczniów we 
wszystkich klasach.​
-Podejmowanie 
działań wobec 
uczniów o niskiej 
frekwencji, w tym: 
rozmowy z uczniami i 
ich rodzicami, 
ustalanie przyczyn 
absencji, zawieranie 
kontraktów ​
w obecności Dyrekcji.​
-Stosowanie 
przewidzianych 
procedur 
dyscyplinarnych 
wobec uczniów. 

wszystkie 
klasy 

Rok szkolny 
2026/2027 

Dyrekcja 
Wychowawcy  
pedagog, 
psycholog 

 
7. Cel: Wzmacnianie pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniów, rodziców ​
i nauczycieli 
 

Zadania  Sposoby realizacji Klasa Termin  Odpowiedzialni 

1.Rozpozna
wanie 
potrzeb i 
trudności 
uczniów 

-  Obserwacja 
funkcjonowania uczniów, 
analiza dokumentacji, 
rozmowy z uczniami              
i rodzicami/opiekunami 
prawnymi oraz współpraca 
wychowawców, 
nauczycieli i specjalistów. 

wszystkie klasy Rok szkolny 
2026/2027 

Wychowawcy, 
psycholog, 
pedagog, 
pedagog 
specjalny 

- Indywidualne wsparcie 
uczniów doświadczających 
trudności emocjonalnych 
lub znajdujących się w 
sytuacji kryzysowej oraz 
współpraca z rodzicami i 
instytucjami 
specjalistycznymi. 

wszystkie klasy Rok szkolny 
2026/2027 

Wychowawcy 
psycholog,   
pedagog, pedagog 
specjalny 
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- Rozmowy indywidualne ​
z uczniami ​
i  rodzicami/opiekunami 
prawnymi na temat 
występujących problemów 
oraz określające 
ewentualne formy  pomocy.  

wszystkie 
klasy  

Rok szkolny 
2026/2027 

Wychowawcy,   
psycholog,  
pedagog, 

2.  
Wspieranie 
zdrowia 
psychiczneg
o i 
zapobieganie 
kryzysom 

-  Zajęcia dotyczące 
zdrowia psychicznego, 
radzenia sobie z 
trudnościami, 
rozpoznawania sygnałów 
kryzysu oraz poszukiwania 
pomocy. 

wszystkie klasy Rok szkolny 
2026/2027 

Wychowawcy 
klas, psycholog,  
pedagog, pedagog  
specjalny  

- Udostępnianie informacji 
o dostępnych formach 
pomocy, instytucjach i 
numerach pomocowych. 

wszystkie klasy Rok szkolny 
2026/2027 

Wszyscy 
nauczyciele 

3. 
Zapobiegani
e 
niepowodze
niom 
szkolnym i 
wzmacnianie 
motywacji 
do nauki  

- Rozpoznawanie przyczyn 
trudności edukacyjnych, 
indywidualizacja pracy, 
konsultacje z 
nauczycielami oraz 
motywowanie i docenianie 
postępów uczniów.  

wszystkie klasy Rok szkolny 
2026/2027  

Wychowawca, 
nauczyciele 
psycholog,  
pedagog, pedagog  
specjalny 

4. Poprawa 
frekwencji i 
odpowiedzia
lności za 
realizację 
obowiązków 
szkolnych  

- Systematyczna analiza 
frekwencji i 
rozpoznawanie przyczyn 
nieobecności.  

wszystkie klasy Rok szkolny 
2026/2027 

Wychowawcy 
klas, psycholog, 
pedagog, pedagog 
specjalny   

- Rozmowy z uczniami o 
niskiej frekwencji i ich 
rodzicami/opiekunami 
prawnymi, ustalanie 
działań naprawczych oraz 
stosowanie zasad i 
procedur określonych w 
statucie szkoły.  

wszystkie 
klasy  

Rok szkolny 
2026/2027 

Wychowawcy,  
pedagog, 
psycholog,  
pedagog  
specjalny  
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5. 
Współpraca z 
rodzicami/opi
ekunami 
prawnymi  

- Konsultacje dotyczące 
funkcjonowania ucznia, 
pojawiających się 
trudności oraz możliwości 
udzielenia pomocy.  

wszystkie klasy Rok szkolny 
2026/2027 

Pedagog, 
psycholog, 
pedagog 
specjalny 

- Przekazywanie rodzicom 
informacji dotyczących 
zdrowia psychicznego 
młodzieży, sygnałów 
kryzysu, zachowań 
ryzykownych, uzależnień, 
frekwencji oraz 
dostępnych form pomocy.  

wszystkie klasy Rok szkolny 
2026/2027 

Pedagog, 
psycholog, 
pedagog 
specjalny 

 

6. Wspieranie 
nauczycieli w 
działaniach 
wychowawcz
ych i 
profilaktyczn
ych  

- Konsultacje ze 
specjalistami szkolnymi, 
wymiana informacji oraz 
wspólne planowanie 
działań wobec uczniów 
wymagających wsparcia.  

Nauczyciele  Rok szkolny 
2026/2027 

Dyrektor, 
pedagog, 
psycholog, 
pedagog 
specjalny 

8. Cel: Kształtowanie higieny cyfrowej, bezpieczeństwa w sieci i krytycznego myślenia 

Zadania do 
realizacji 

Sposoby realizacji Klasy Termin Odpowiedzialni 

1. 
Kształtowanie 
higieny 
cyfrowej 

- Zorganizowanie zajęć 
dotyczących równowagi 
między aktywnością online i 
offline oraz wpływu 
nadmiernego korzystania z 
urządzeń cyfrowych na 
zdrowie, naukę, sen i relacje. 

wszystkie klasy Rok 
szkolny 
2026/2027 

Wychowawcy, 
nauczyciel 
informatyki, 
pedagog, 
psycholog 

- Promowanie aktywności 
poza środowiskiem 
cyfrowym, zainteresowań, 
aktywności fizycznej i 
bezpośrednich kontaktów 
społecznych.  

wszystkie klasy Rok 
szkolny 
2026/2027 

Wychowawcy, 
nauczyciele,  
pedagog, 
psycholog, 
pedagog 
specjalny 
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2. 
Profilaktyka 
uzależnień 
behawioraln
ych 
związanych 
z 
technologia
mi 
cyfrowymi 

- Zorganizowanie zajęć  
dotyczących problemowego 
korzystania z internetu, 
mediów społecznościowych, 
gier i innych technologii 
oraz rozpoznawania 
sygnałów utraty kontroli nad 
ich używaniem. 

wszystkie klasy Zgodnie z 
potrzebami 

Pedagog, 
psycholog, 
wychowawcy 

3. 
Bezpieczne i 
odpowiedzia
lne 
funkcjonowa
nie w 
internecie 

- Edukacja dotycząca 
ochrony prywatności, 
danych osobowych i 
wizerunku, bezpiecznego 
udostępniania treści oraz 
reagowania na zagrożenia w 
sieci. 

wszystkie klasy Rok 
szkolny 
2026/2027 

nauczyciele 
informatyki, 
wychowawcy, 
pedagog, 
psycholog 

4. 
Rozwijanie 
krytycznego 
myślenia i 
umiejętności 
oceny 
informacji 

- Kształtowanie umiejętności 
oceny wiarygodności źródeł, 
odróżniania faktów od opinii 
oraz rozpoznawania 
dezinformacji i manipulacji. 

wszystkie klasy W ramach 
zajęć 
przedmiotow
ych i 
wychowawc
zych 

Nauczyciele 

5. 
Kształtowani
e 
odpowiedzia
lnego 
korzystania 
ze sztucznej 
inteligencji 

- Omówienie możliwości i 
ograniczeń narzędzi AI, 
zasad ich etycznego i 
odpowiedzialnego 
wykorzystywania oraz 
konieczności weryfikowania 
generowanych treści. 

wszystkie klasy Rok 
szkolny 
2026/2027 

Nauczyciele, 
nauczyciel 
informatyki 
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9. Cel: Rozwijanie kompetencji edukacyjnych i zawodowych oraz wspieranie świadomych 
decyzji dotyczących przyszłości 

Zadania 
do 

realizacji 

Sposoby realizacji Klasy Termin Odpowiedzialni 

1. 
Rozwijani
e 
samodziel
ności i 
odpowiedz
ialności za 
własną 
naukę 

- Kształtowanie umiejętności 
planowania pracy, organizacji 
nauki, systematyczności oraz 
korzystania z różnych strategii 
uczenia się. 

wszystkie klasy Rok 
szkolny 
2026/2027 

Nauczyciele, 
wychowawcy, 
pedagog, 
psycholog 

- Zapewnienie dostępu do 
biblioteki, czytelni oraz 
materiałów wspierających 
naukę i rozwijanie 
zainteresowań. 

wszystkie klasy Rok 
szkolny 
2026/2027 

Nauczyciel 
bibliotekarz 

2. 
Rozpozna
wanie 
zaintereso
wań, 
predyspoz
ycji i 
możliwośc
i 
zawodowy
ch 
uczniów 

- Zajęcia z zakresu doradztwa 
zawodowego, rozmowy 
indywidualne, diagnoza 
zainteresowań i predyspozycji 
oraz udostępnianie informacji 
edukacyjno-zawodowych. 

Zgodnie z 
programem 
doradztwa 
zawodowego 

Rok 
szkolny 
2026/2027 

Doradca 
zawodowy, 
wychowawcy, 
nauczyciele 

3. 
Wspierani
e 
świadomy
ch decyzji 
edukacyjn
o-zawodo
wych 

- Przekazywanie informacji 
dotyczących możliwości 
dalszego kształcenia, 
kwalifikacji zawodowych i 
rynku pracy. 

klasy kończące 
szkołę 

Rok 
szkolny 
2026/2027 

Doradca 
zawodowy, 
wychowawcy, 
nauczyciele 
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4. 
Rozwijani
e 
kompetenc
ji 
potrzebny
ch na 
rynku 
pracy 

- Kształtowanie 
odpowiedzialności, 
systematyczności, kultury 
pracy, współpracy w zespole, 
komunikacji i właściwej 
organizacji pracy podczas 
zajęć ogólnych i zawodowych. 

wszystkie klasy Rok 
szkolny 
2026/2027 

Nauczyciele, 
nauczyciele 
przedmiotów 
zawodowych 

5. 
Współprac
a ze 
środowiski
em 
zawodowy
m i 
lokalnym 

- Współpraca z pracodawcami, 
instytucjami rynku pracy i 
innymi podmiotami 
wspierającymi kształcenie 
zawodowe; udział w 
przedsięwzięciach 
promujących kształcenie 
zawodowe. 

klasy objęte 
działaniami 

Zgodnie z 
harmonogra
mem 

Dyrekcja, doradca 
zawodowy, 
nauczyciele 
przedmiotów 
zawodow 

 

 BRANŻOWA SZKOŁA II STOPNIA 

1. Cel: Kształtowanie zachowań służących zdrowiu, rozwijanie sprawności fizycznej                    
i nawyku aktywności ruchowej, nauka udzielania pierwszej pomocy.  

  

Zadania do  

realizacji 

Sposoby realizacji  Klasy 
Branżowej 
Szkoły II 
stopnia 

Termin  Odpowiedzialni 

1. 
Promowani
e zachowań 
służących 
zdrowiu   
 

- Udostępnienie w 
e-dzienniku treści 
edukacyjnych na temat 
zdrowego stylu życia.  

1,2 Pierwsze 
śródrocze  
2026/2027 

Pedagog,   
psycholog,  

 

- Przesłanie przez  e-dziennik  
materiałów edukacyjnych na 
temat czerniaka.​  

1 Pierwsze 
śródrocze  
2026/2027 

Pedagog, 
psycholog 

- Zamieszczenie w 
e-dzienniku materiałów 
dotyczących technik​
i znaczenia samobadania 
piersi. 

 1​   Pierwsze 
śródrocze 
2026/2027 

Pedagog, 
psycholog 

 - Zapewnienie opieki 1,2   Rok szkolny Pielęgniarka 
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medycznej - pielęgniarki.  2026/2027 szkolna 

- Przesłanie przez e- 
dziennik informacji na 
temat zasad właściwego 
odżywiania się  oraz 
zaburzeń odżywiania. 

1,2 Drugie 
śródrocze  
2026/2027 

Pedagog, 
psycholog 
 

-  Udostępnienie ​
w e-dzienniku materiałów 
edukacyjnych na temat 
szczepień. 

1,2  Drugie 
śródrocze  
2026/2027 
 

Pedagog, 
psycholog 
 

- Udostępnienie materiałów 
dotyczących konieczności 
regularnego wykonywania 
badań zdrowotnych. 

2 Drugie 
śródrocze  
2026/2027 

Pedagog, 
psycholog 
 

2. 
Zachęcanie  
do 
aktywnego 
wypoczynk
u i rekreacji 
 

- Przesłanie przez ​
e- dziennik informacji na 
temat aktywnego 
wypoczynku i rekreacji, 
wskazanie pozytywnych 
efektów dla zdrowia. 

1,2  Rok szkolny 
2026/2027 

 Pedagog, 
psycholog 
 

- Zapewnienie słuchaczom 
dostępu do  biblioteki​
 i czytelni oraz centrum 
multimedialnego. 

1, 2 Rok szkolny 
2026/2027 

Nauczyciel  
bibliotekarz  

3.  Nauka 
udzielania 
pierwszej  
pomocy 

- Udostępnienie ​
w e-dzienniku materiałów 
edukacyjnych na temat 
pierwszej pomocy. 

1,2  Pierwsze 
śródrocze 
2026/2027       

Nauczyciel 
edukacji dla 
bezpieczeństwa 
wychowawcy 
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2. Cel: Kształtowanie umiejętności psychospołecznych 

Zadania do   

realizacji 

Sposoby realizacji  Klasy 
branżowej 
szkoły II 
stopnia 

Termin Odpowiedzialni 

1. 
Kształtowan
ie zdolności 
do radzenia 
sobie w 
sytuacjach 
stresowych 

- Zamieszczenie ​
w e-dzienniku materiałów 
profilaktycznych 
dotyczących radzenia sobie 
ze stresem. 

1,2 Rok 
szkolny 
2026/2027 
 

Pedagog,   
psycholog,  
pedagog 
specjalny 

2. 
Budowanie 
poczucia 
wspólnoty 
z grupą 
klasową/sz
kolną. 

- Udostępnienie materiałów 
na temat idei wolontariatu. 

2 Drugie 
śródrocze  
2026/2027 

Pedagog,  
psycholog,   

- Zachęcanie słuchaczy  do 
działań w ramach  
wolontariatu. 

1,2 Rok 
szkolny 
2026/2027 

Pedagog,  
psycholog,  

3. 
Rozwijanie 
umiejętności 
efektywnej 
komunikacji 

- Publikacja w e-dzienniku 
materiałów edukacyjnych na 
temat zasad prawidłowej 
komunikacji.  

1 Rok 
szkolny 
2026/2027 

Pedagog, 
psycholog, 
 

- Przesłanie przez ​
e- dziennik materiałów 
informacyjnych na temat  
barier komunikacyjnych. 

2 Rok 
szkolny 
2026/2027 

Pedagog, 
psycholog, 
 

4.  Uczenie 
zasad 
świadomego 
i 
racjonalnego 
podejmowan
ia decyzji 

- Udostępnienie ​
w e-dzienniku materiałów 
edukacyjnych dotyczących 
etapów podejmowania 
decyzji. 

1 Drugie 
śródrocze 
2026/2027 

Pedagog, 
psycholog 

- Wdrażanie słuchaczy  do 
rzetelnej i uczciwej pracy na 
zajęciach. 

1,2 Rok 
szkolny 
2026/2027 

Nauczyciele    
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  3. Cel: Kształtowanie postaw obywatelskich i patriotycznych 
 

Zadania do   

realizacji 

Sposoby realizacji  Klasy  
branżowej 
szkoły II 
stopnia 

Termin  Odpowiedzialni 

1. 
Rozwijanie 
uczuć i 
postaw 
patriotyczny
ch wśród 
uczniów 

- Przesłanie informacji na 
temat - ,,Polskie symbole 
narodowe i ich znaczenie.” 

1  
 
 

Rok 
szkolny 
2026/2027 
 

Pedagog,  
psycholog 

- Przypomnienie słów 
całego hymnu Polski - 
przesłanie przez e dziennik. 

 

2 Rok 
szkolny 
2026/2027 

Pedagog, 
psycholog 

- Publikacja w e-dzienniku 
treści dotyczących 
obowiązków i praw 
obywateli. 

 1 Pierwsze 
śródrocze 
2026/2027 

Pedagog, 
psycholog 

2. 
Budowanie 
oraz 
pielęgnowan
ie tradycji i 
zwyczajów 
szkolnych 

- Udział słuchaczy​
w uroczystościach z okazji 
świąt narodowych, 
państwowych na terenie 
szkoły i lokalnych na 
terenie miasta. 

1,2 Rok 
szkolny 
2026/2027 

Dyrekcja, 
opiekunowie 
grup 

4. Cel: Kształtowanie postaw proekologicznych 

Zadania do   

realizacji 

Sposoby realizacji  Klasy  
branżowej 
szkoły II 
stopnia 

Termin  Odpowiedzialni 

1.Popularyzo
wanie  
zachowań   
proekologicz
nych  oraz 
zachęcanie 
do  
aktywnego   

- Przesłanie przez ​
e - dziennik informacji na 
temat co to są działania 
proekologiczne? 

1,2 Rok szkolny 
2026/2027  

Wychowawcy,   
nauczyciele,  
wszyscy  
nauczyciele 

- Segregowanie śmieci na 
pracowniach, w salach  oraz 
korytarzach  szkolnych. 

1,2 Rok szkolny 
2026/2027  

Słuchacze, 
nauczyciele, 
pracownicy 
administracji ​
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działania na 
rzecz  
ochrony   
środowiska 

i obsługi 

 
5. Cel: Przeciwdziałanie pojawianiu się zachowań ryzykownych oraz uzależnieniom 

Zadania  Sposoby realizacji Klasa 
branżowej 

szkoły II stopnia 

Termin Odpowiedzia
lni 

1. Przekazanie 
uczniom 
wiedzy na 
temat 
szkodliwości 
palenia oraz 
konsekwencji 
zachowań 
ryzykownych 
związanych z 
używaniem 
środków 
odurzających, 
substancji 
psychotropowy
ch, środków 
zastępczych i 
nowych 
substancji 
psychoaktywny
ch 

- Udostępnienie informacji 
na temat  szkodliwości 
palenia papierosów i ​
e- papierosów. 

1 Rok 
szkolny 
2026/2027 

Pedagog,      
psycholog 

- Przesłanie informacji na 
temat ,,Światowego Dnia 
Bez Tytoniu”. 

1,2 Drugie 
półrocze 
2026/2027 

Pedagog,   
psycholog,  

- Udostępnienie materiałów  
propagujących wiedzę ​
o skutkach nałogów  
(broszury, ulotki, plakaty).  

1,2 Rok 
szkolny 
2026/2027 

Pedagog,  
psycholog 

- Przesłanie przez e- 
dziennik informacji na 
temat, co to są zachowania 
ryzykowne. 

1 Drugie 
półrocze 
2026/2027 

Pedagog,      
psycholog 

- Zamieszczenie ​
w e-dzienniku materiałów 
na temat etapów 
uzależnienia. 

2 Rok 
szkolny 
2026/2027 

Pedagog,   
psycholog,  

- Przesłanie przez  ​
e- dziennik informacji na 
temat ryzyka nadużywania 
substancji 
psychoaktywnych. 

1 Rok 
szkolny 
2006/2027 

Pedagog,   
psycholog,  
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- Przekazanie ​
w e-dzienniku materiałów 
edukacyjnych na temat 
rodzajów środków 
psychoaktywnych oraz ich 
negatywnego wpływu. 

2 Rok 
szkolny 
2026/2027 

Pedagog,   
psycholog,  

2. 
Egzekwowanie 
zakazu palenia 
papierosów/e-p
apierosów oraz 
posiadania i 
zażywania 
substancji 
odurzających i 
psychoaktywny
ch 

- Pełnienie dyżurów 
przez nauczycieli ​
w czasie przerw. 

1,2 Rok 
szkolny 
2026/2027 

Nauczyciele 

- Przypomnienie o zakazie 
palenia papierosów i  e- 
papierosów na terenie 
szkoły. 

1,2 Wrzesień 
2026 

Opiekunowie 
grup 
 

 
6. Cel: Zapewnienie bezpieczeństwa, przyjaznego klimatu oraz przeciwdziałanie agresji i 
przemocy w szkole.  

Zadania   Sposoby realizacji Klasa Termin  Odpowiedzialni 

1. 
Zapobieganie 
zagrożeniom 
zdrowotnym i 
życiowym, 
takim jak 
wypadki i 
urazy 

- Zapoznanie uczniów ​
z zasadami  ,,Bezpieczeństwa 
i higieny pracy” na  
zajęciach, regulaminami 
poszczególnych sal ​
i pracowni.   

1,2  Wrzesień 
2026  

Nauczyciele  
poszczególnych 
przedmiotów  

 

2. Zwiększenie 
bezpieczeństwa 
uczniów w 
obszarach tj.: 
korytarze 
szkolne, 
boisko, teren 
szkoły. 
 

- Pełnienie dyżurów przez  
nauczycieli podczas  przerw. 1,2 

Rok szkolny 
2026/2027 

Wszyscy  
nauczyciele  

- Monitorowanie stanu 
bezpieczeństwa słuchaczy​
 w szkole poprzez kontrolę 
osób  wchodzących do 
szkoły oraz 
funkcjonowanie 
całodobowego   
monitoringu. 

1,2 
Rok szkolny 
2026/2027 

Pracownicy  
obsługi                  
i administracji, 
wszyscy  
nauczyciele 
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3.Organizacj
a życia 
klasowego i 
szkolnego 

- Zapoznanie ze statutem  
szkoły oraz 
wewnątrzszkolnym 
systemem  oceniania, 
standardami ochrony 
małoletnich. 

1,2 Wrzesień 
2026 r. 

Opiekun 
grupy 

- Promowanie wśród 
uczniów postaw 
prospołecznych poprzez 
pomoc koleżeńską ​
i wolontariat. 

1,2 Rok szkolny 
2026/2026  

Opiekun 
grupy, 
pedagog 
psycholog 

4. Działania 
mające na 
celu 
przeciwdziała
nie i redukcję 
agresji 
(fizycznej, 
psychicznej,w
erbalnej, 
cyberprzemoc
y)   

 

- Zastosowanie mediacji w 
relacjach 
słuchacz-nauczyciel, 
słuchacz-rodzic ​
i słuchacz-słuchacz ​
w odpowiednich sytuacjach 
konfliktowych. 

1,2   Rok szkolny 
2026/2026 

Pedagog,   
psycholog,  

- Udostępnienie  przez  
e-dziennik informacji na 
temat przemocy  
rówieśniczej, przemocy 
w rodzinie. 

1,2 Rok szkolny 
2025/20256 

 Pedagog,   
psycholog,  

- Stosowanie procedur 
wynikających ze  
Standardów ochrony 
małoletnich i zapewnienia  
bezpieczeństwa w ZSGiH 
w Chełmie. 

1,2  Rok 
szkolny 
2025/2026 

Wszyscy   
pracownicy   
szkoły 
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7. Cel: Wzmacnianie pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniów, rodziców                      
i nauczycieli  

35 

Zadania  Sposoby realizacji Klasa 
branżowej 
szkoły II 
stopnia 

Termin  Odpowiedzialni 

1.Identyfiko
wanie 
sytuacji 
środowisko
wej oraz 
specyficzny
ch potrzeb 
uczniów. 

- Konsultacje opiekunów 
grup z psychologiem lub 
pedagogiem dotyczące 
sytuacji rodzinnej i 
osobistej uczniów, 
uwzględniające problemy 
dydaktyczne, opiekuńcze i 
zdrowotne, z ustalaniem 
wspólnych form wsparcia. 

1,2 Rok 
szkolny 
2026/2027 

Opiekun grupy, 
psycholog, 
pedagog 

- Rozmowy indywidualne 
ze słuchaczami  oraz ich 
rodzicami/opiekunami 
prawnymi, obejmujące 
analizę problemów i 
informacje o możliwościach 
uzyskania pomocy. 

1,2  Rok 
szkolny 
2026/2027 

Opiekun grupy,   
psycholog,  
pedagog, 

- Przesłanie przez e-dziennik 
ankiety ,,Moja wiara w 
siebie” i interpretacji testu. 

 1 Drugi 
semestr 
roku 
szkolnego 
2026/2027 

Pedagog,   
psycholog,  

 - Udostępnienie przez 
e-dziennik informacji na 
temat  kryzysu 
emocjonalnego. 

2 Cały rok 
2026/2027 

Pedagog,   
psycholog,  

- Udostępnienie ​
w e-dzienniku materiałów 
dotyczących telefonów 
pomocowych oraz instytucji 
wspierających. 

1,2 Cały rok 
2026/2027 

 

Pedagog,   
psycholog,  



 
8. Cel: Kształtowanie higieny cyfrowej, bezpiecznego korzystania z technologii i krytycznego 
myślenia  
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2. Prewencja 
w zakresie 
niepowodzeń 
szkolnych. 

- Udzielanie wskazówek​
 i konsultacji w zakresie 
efektywnego uczenia się, ​
w zależności od zgłoszonej 
potrzeby. 

1,2 Rok 
szkolny 
2026/2027 

Psycholog,  
pedagog, 
pedagog  
specjalny  

- Motywowanie słuchaczy 
do wzajemnej pomocy oraz 
wspieranie osób mających 
trudności w nauce poprzez 
docenianie postępów i 
umożliwienie korzystania ​
z porad i konsultacji. 

1,2 Rok 
szkolny 
2026/2027 

Wszyscy 
nauczyciele 

3. Realizacja 
działań 
diagnostyczny
ch w celu 
zidentyfikowa
nia 
problemów 
uczniów. 

- Stała obserwacja słuchaczy  
pod kątem zachowań 
niewłaściwych​
 i ryzykownych.  
- Proponowanie 
skorzystania  z form 
pomocy adekwatnych do 
podejmowanych przez 
młodzież zachowań, 
informowanie ​
o miejscach, gdzie można 
zwrócić się o pomoc. 

1,2 Rok 
szkolny 
2026/2027  

Opiekun grupy,  
nauczyciele, 
psycholog,  
pedagog, 
pedagog  
specjalny 

Zadania  Sposoby realizacji Klasa 
branżowej 

szkoły II stopnia 

Termin  Odpowiedzialni 

1. Promowanie 
higieny cyfrowej 
i 
odpowiedzialneg
o korzystania z 
nowych 
technologii 

- Udostępnienie w 
e-dzienniku materiałów 
dotyczących zasad higieny 
cyfrowej oraz zachowania 
równowagi pomiędzy 
aktywnością online i offline. 

1,2 Rok 
szkolny 
2026/2027 

 

pedagog, 
psycholog 

- Przesłanie przez 
e-dziennik informacji 
dotyczących zagrożeń 
wynikających z 

1,2 Rok 
szkolny 
2026/2027 

pedagog, 
psycholog 
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nadmiernego korzystania z 
internetu, mediów 
społecznościowych i 
urządzeń cyfrowych. 

2. Rozwijanie 
umiejętności 
bezpiecznego 
funkcjonowania 
w sieci 

- Udostępnienie materiałów 
dotyczących ochrony 
prywatności, danych 
osobowych i wizerunku w 
internecie. 

1 Rok 
szkolny 
2026/2027 

pedagog, 
psycholog 

- Przesłanie materiałów 
informacyjnych 
dotyczących 
cyberprzemocy, sposobów 
reagowania oraz 
możliwości uzyskania 
pomocy. 

1,2 Rok 
szkolny 
2026/2027 

pedagog, 
psycholog 

3. Rozwijanie 
umiejętności 
krytycznej oceny 
informacji 

- Udostępnienie materiałów 
dotyczących rozpoznawania 
fake newsów, dezinformacji 
i manipulacji oraz oceny 
wiarygodności informacji 
dostępnych w internecie. 

1,2 Rok 
szkolny 
2026/2027 

nauczyciele 

4. Kształtowanie 
odpowiedzialneg
o korzystania ze 
sztucznej 
inteligencji 

- Przekazywanie informacji 
na temat możliwości i 
zagrożeń związanych ze 
sztuczną inteligencją oraz 
zasad odpowiedzialnego 
korzystania z narzędzi AI w 
nauce i pracy. 

1,2 Rok 
szkolny 
2026/2027 

nauczyciele 



9. Cel: Rozwijanie kompetencji uczenia się oraz wspieranie świadomych decyzji 
edukacyjno-zawodowych 

38 

Zadania  Sposoby realizacji Klasa branżowej 
szkoły II stopnia 

Termin  Odpowiedzialni 

1. Wspieranie 
motywacji i 
odpowiedzialnoś
ci za własną 
edukację 

- Udzielanie wskazówek 
dotyczących efektywnego 
uczenia się, organizacji 
pracy własnej, 
systematyczności oraz 
przygotowania do 
egzaminów. 

1,2 Rok szkolny 
2026/2027 

Nauczyciele, 
pedagog, 
psycholog 

 

- Monitorowanie 
frekwencji słuchaczy oraz 
podejmowanie działań 
motywujących do 
systematycznego udziału 
w zajęciach. 

1,2 Rok szkolny 
2026/2027 

Opiekunowie 
grup, 
nauczyciele 

2. 
Rozpoznawanie 
własnych 
możliwości i 
kompetencji 
zawodowych 

- Zachęcanie słuchaczy do 
rozpoznawania swoich 
mocnych stron, 
zainteresowań, 
umiejętności oraz 
kompetencji przydatnych 
w dalszej edukacji i pracy 
zawodowej. 

1,2 Rok szkolny 
2026/2027 

Doradca 
zawodowy, 
nauczyciele 

3. 
Przygotowanie 
do 
funkcjonowania 
na rynku pracy 

- Udostępnienie informacji 
dotyczących praw i 
obowiązków pracownika, 
oczekiwań pracodawców 
oraz zasad 
odpowiedzialnego 
funkcjonowania w 
środowisku pracy. 

1,2 Rok szkolny 
2026/2027 

Doradca 
zawodowy, 
nauczyciele 

- Rozwijanie umiejętności 
komunikacji, współpracy, 
odpowiedzialności, 
punktualności, rzetelności 
i kultury osobistej w 
miejscu pracy. 

1,2 Rok szkolny 
2026/2027 

Nauczyciele 
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- Przekazywanie 
informacji dotyczących 
przygotowania 
dokumentów 
aplikacyjnych oraz zasad 
przygotowania się do 
rozmowy kwalifikacyjnej. 

2 Rok szkolny 
2026/2027 

Doradca 
zawodowy 

4. Wspieranie 
planowania 
dalszej drogi 
edukacyjnej i 
zawodowej 

- Udostępnianie informacji 
dotyczących możliwości 
dalszego kształcenia, 
zdobywania dodatkowych 
kwalifikacji oraz 
podnoszenia kompetencji 
zawodowych. 

1, 2 Rok szkolny 
2026/2027 

Doradca 
zawodowy, 
opiekunowie 
grup 

- Prowadzenie 
indywidualnych 
konsultacji dotyczących 
dalszej edukacji i 
planowania kariery 
zawodowej, zgodnie z 
potrzebami słuchaczy. 

1, 2 Rok szkolny 
2026/2027 

Doradca 
zawodowy 



VI. PROJEKT EWALUACJI 

Nazwa projektu: Ewaluacja Programu Wychowawczo – Profilaktycznego w Zespole Szkół 
Gastronomicznych i Hotelarskich w Chełmie 

Cel projektu: Uzyskanie informacji zwrotnej na temat stopnia realizacji zadań programu 
wychowawczo - profilaktycznego placówki. 

Przed
miot ​
ewalua
cji 

 

Kryteria 

 

Pytania​
kluczowe​  

Metody 

Techniki 

Narzędzia 
 

Dobór ​próby, 
źródła​danych 

​
Monitorin
g​  

​
Komuniko

wanie 
wyników
​  

Stopień
​
realizac
ji 
działań 
progra
mu 
wycho
wawcz
o - 
profilak
tyczneg
o 
​
​  

Trafność ​
 i zasadność 
realizowanyc
h zadań 
zawartych​
 w programie 
wychowawc
zo 
-profilaktycz
nym w celu 
podniesienia 
jakości pracy 
placówki 

Czy ​
realizacja 
zadań 
zawartych w 
programie 
wychowawczo​
-profilaktyczny
m wpływa na 
podniesienie 
jakości pracy 
placówki?​  
Czy przyjęte  
do realizacji 
zadania 
wymagają 
modyfikacji? 

-analiza dokumentacji 
​ ​ ​
-obserwacja 
​ ​
-rozmowy z rodzicami, 
uczniami, 
nauczycielami​​
-obserwacja i analiza 
zachowań 
-zapisy w dziennikach 
lekcyjnych oraz zajęć 
pozalekcyjnych ankieta 
 

-Dyrektor, 
​
-nauczyciele,​
-wychowawcy, 
​
-uczniowie, 
​  
-rodzice 
​ ​
​ ​  

Zespół ds. 
ewaluacji 
ewaluacja 
-formatywn
a 
-całościowa 
​
​
​  
​
 ​
​
​  
​
​
​  

   
 

Harmonogram realizacji projektu:  
 

Etap ​
projektu 

Podejmowane ​
działania 

Odpowiedzialni Czas ​
realizacji 

Kolejność 
działań 

Spodziew
ane 
efekty 

Planowan
ie 

Powołanie zespołu 
badawczego.​  
Skuteczność            
działań w programie 
wychowawczo 
-profilaktycznym. 

Dyrektor Szkoły 
M. Stus​  
B. Śmigielska 
J. Perlikowska 
M. Romanowska 

Czerwiec 2027 
​  

Przygoto
wanie 
projektu i 
harmonog
ramu 
ewaluacji 

Ustalenie 
zasad 
pracy 
zespołu 
ewaluacyj
nego 
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Realizacj
a 

Stała obserwacja 
realizacji zadań 
zaplanowanych w 
programie​
wychowawczo - 
profilaktycznym​
​  
Przeprowadzenie 
analizy dokumentacji, 
badań.​ ​  
Zebranie informacji i 
dokonanie ich analizy. 

M. Stus 
B.​ Śmigielska
​  
J. ​ Perlikowska 
M. Romanowska 

Rok ​
szkolny 
2026/2027​  
 
 
 
Maj 2027 

Zgromadz
enie 
potrzebny
ch 
informacji 

Zakończe
nie części 
badawczej 

Podsumo
wanie 

Przygotowanie raportu 
końcowego.​ ​  
Przedstawienie raportu 
Dyrekcji.​ ​  
Prezentacja raportu na 
zebraniu Zespołu 
wychowawczo – 
profilaktycznego, 
Radzie Pedagogicznej 
​ ​  
Dyskusja nad 
wnioskami i 
rekomendacjami. 

Dyrektor Szkoły 
M. Stus 
B. Śmigielska 
J. Perlikowska 
M. Romanowska 

Sierpień 2027 
​ ​  
 
 
 
 
Sierpień/ 
wrzesień  2027 

Analiza 
​
ilościowa​
 i 
jakościow
a danych 
​
​  
Przygoto
wanie 
wniosków​
 i 
rekomend
acji 
 

Opracowa
nie 
raportu  
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Program ma charakter otwarty, może być modyfikowany w zależności od potrzeb na każdym etapie 
realizacji. Dopuszcza się zmianę terminów wykonania zadań oraz przesunięcie działań między 
poszczególnymi  oddziałami.​
Projekt Programu wychowawczo - profilaktycznego został opracowany przez Radę Rodziców przy 
ZSGiH w Chełmie w dniu 11.09.2026 r. we współpracy z przedstawicielami Rady Pedagogicznej 
ZSGiH w Chełmie w składzie: Marzanna Stus, Beata Śmigielska, Joanna Perlikowska, Marlena 
Romanowska. 

Program wychowawczo - profilaktyczny został przedstawiony na zebraniu Rady Pedagogicznej dnia 
14.09.2026 r. 

Program wychowawczo - profilaktyczny ZSGiH w Chełmie został zatwierdzony do realizacji 
Uchwałą Rady Rodziców dnia 11.09.2026 r. 
 
Przewodnicząca Rady Rodziców: pani Małgorzata Kamińska 
 
Przewodnicząca Rady Pedagogicznej: pani Marta Mazurek dyrektor ZSGiH w Chełm  
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